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* Atelier programme 10TOGO

* Focus école et égalités
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numérique francais, créateur du
personnage Elyx



1 H30

LATELIER:

- Présentation du projet ELYX.

- Activité 1: Les ODD avec ELYX.

- Présentation du programme 10TOGO.

- Activité 2: Découverte du jeu en immersion
Génération égalité.

-Présentation d’outils permettant une analyse du jeu
-Activité 3: Analyse du jeu en immersion.

-Activité 4: Présentation et appropriation du jeu de
plateau ELYX : Objectif Planete Durable et

comparaison avec le jeu en immersion.



UN CADRE POUR NOS ECHANGES

.Bienveillance, écoute et échanges
constructifs

. Confidentialité et non-jugement
. Investissement et droit a I'erreur

Pauses et respect des horaires



ELYX, 'ambassadeur digital des Nations
Unies

ELYX est un personnage fictif, créé par Yacine AIT
KACI, en 2011. Il prend vie dans le réel, en France et
dans le monde.

ELYX résonne en chacun d’entre nous, car nous avons
tous dessiné, tous gardé une part de I'enfant quon
était.

Ce langage universel fait d’ELYX une star sur les
réseaux sociaux des 2014.

Progressivement, il sort du carnet !

image LA plus likée d'INSTAGRAM pendant 6 mois -
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'ambassadeur digital des nations unies

En 2015, ELYX devient le premier et unique Ambassadeur
digital des Nations Unies, apres un tour du monde en 70
jours, dans 70 pays pour les 70ans de 'ONU. Cette méme
année, Yacine AIT KACI est l'artiste invité de la COP21 et
ELYX accompagne la sortie officielle des Objectifs de
développement durable (ODD).

En 2019, la fondation ELYX crée le programme 10TOGO
I’Education  au

labélisé par le MENIJS, pour

Développement Durable.
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ELYX, 'ambassadeur digital des Nations Unies
2011 2015 2018 2021
>
2014 2017 2019 2022
ELYX commence 3 Lancement du Yacine et ELYX sont
collaborer avec les programme 10TOGO reconnus Goa-|l Keeper
satellites onusiens : par la Fondation Gates.
UNICEF, UNESCO,
Naissance UNITAID, UNCCD,... Intégration du
d’ELYX par programme 10TOGO
Yacine AIT dans I'Education au
KACI Image la ELYX devient Creatlo.n dela Développement
olus likée Ambassadeur digital Fondation ELYX durable du 'Educ.
sur IG. des Nations Unies. Nationale et dans les

Premieres missions :
>Publication de la
Déclaration universelle
des Droits Humains
>Lancement des ODD
>Artiste invite de la
CoP21

écoles du réseaux
UNESCO.

Création du prix
d’action éco-déléguée,
ou ELYX devient le
symbole.



17 quoi ¢
Ohlala, c'est
frop compliqué !

Do

Mais non, on a
appris ca a I'école
avec ELYX !

En fait, c'est
pas compliqué,
tout est lié !

10 TC
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Développement
durable 2 Ah oui,
les écogestes !

C'est beaucoup
plus que des
écogestes !

Préts pour 2030 ¢

ELYX et les 17 ODD



Activité 1:

e Par groupes de 4
e Choisir 2 cartes Elyx ODD

* Déterminer quel est I’'ODD représenté
par chacune de ces 2 cartes.

* Trouver une thématique disciplinaire ou
interdisciplinaire qui associe ces 2 ODD a
I'ODD 10 : "Inégalités réduites”

OBJEC FS gDURABLE
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LE PROGRAMME 10TOGO

10TOGO est le programme éducatif de la fondation ELYX, sous l'égide de la

Fondation Bullukian. 10TOGO offre un panorama des enjeux auxquels le monde fait

OBJECTIFS O bisiate
face pour atteindre les Objectifs de developpement durable. Chague enjeu est i ‘ i

rattaché & un chapitre thématique. L'ensemble du contenu est libre de droit : il est
3 2 10 TG GO
utilisé par les associations, les entreprises, le monde educatif, les organismes de Gf""““‘“,‘,“f”_“

formation et par tous les curieux.

Depuis 2021, le programme fait partie des ressources officielles de 'Education

nationale.

10TIOGO en quelque chiffres

* 17 objectifs, 6 chapitres, 33 enjeux... et plus a venir,

* 3langues,

* 35 millions de personnes touchées par les campagnes de communication,

e 3 millions d’utilisateur cibles par chapitre.

Comment se compose un chapitre ?

. Des infographies pour tout comprendre

* Un quiz a venir, en partenariat avec Sulitest, pour s'évaluer

. Un jeu immersif, 10TOGO, pour passer tout de suite a U'action

*  Des activités a faire en solo ou en groupe, pour les grands comme pour les
petits

10TC GO 10TC GO 10TC 6o 10T G 10 TC,GO

CLIMAT ACTION BOX BIODIVERSITE GENERATION EGALITE SANTE MONDIALE
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PLUSIEURS THEMES PAR CHAPITRE

LES CHAPITRES EGALITE
DES GENRES

VIOLENCES BASEES SUR LE GENRE
AUTONOMIE CORPORELLE ET SEXUELLE
JUSTICE ET DROIT ECONOMIQUE

GENRE ET JUSTICE CLIMATIQUE
TECHNOLOGIES ET INNOVATIONS
MOUVEMENTS ET LEADERSHIP FEMINISTES
EDUCATION DES FILLES ET DES GARCONS




GENRE et

GENRE ETJUSTICE CLIMATIQUE

ODD 13 et5 ..

S

PARVENIR A LEGALITE DES SEXES
ET AUTONOMISER TOUTES LES FEMMES
ET LES FILLES

)
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PROMOUVOIR L'AVENEMENT DE SOCIETES
PACIFIQUES ET OUVERTES AUX FINS

DU DEVELOPPEMENT DURABLE.
ASSURER L'ACCES DE TOUS A LA JUSTIVE
ET METTRE EN PLACE, A TOUS LES NIVEAUX,
DES INSTITUTIONS EFFICACES, RESPONSABLES
ET OUVERTES

PRESERVER ET RESTAURER

ELIMINER LA PAUVRETE SOUS "ﬁ
s OF TOUTES SES FORMES ET PARTOUT
%5\ 1 DANS LE MONDE s

cc!
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o L ' DE DEVELOPPEMENT
DURABLE

DURABLE

ELYX 574

ENARIATS
m‘nﬁ‘muﬂwlm REALISATION
erpRoMouvoR LacricutTureourasie.  BJECTIFS




OBJECTIFS <.} bURABLE
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10 TC:
GENERATION EGALITE

UNE COLLECTION POUR COMPRENDRE LES
ENJEUX, LES OBJECTIFS ET AGIR CONCRETEMENT

POUR PROMOUVOIR L'EGALITE ENTRE LES GENRES.

GENRE ET JUSTICE CLIMATIQUE
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SITUATION

“VIVRE PLUS SIMPLEMENT POUR
QUE D'AUTRES VIVENT TOUT SIMPLEMENT."
GHANDI

LES LIENS EVIDENTS ENTRE GENRE ET CLIMAT NE SONT
PAS TOUJOURS VISIBLES. POURTANT LES FEMMES SONT LES
PREMIERES VICITIMES DU RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE
ETLES PREMIERES ACTRICES A Y FAIRE FACE.

LA RAREFACTION DES RESSOURCES NATURELLES
PRECARISE LES FEMMES.

DES FOYERS PRIVES D'EAU ASSIGNENT CETTE
CORVEE AUX FILLES, LASSECHEMENT DES REGIONS
REND CETACCES PLUS DIFFICILE.

16 MILLIONS 9 MILLIONS

D'HEURES
/JOUR

D'HEURES
/JOUR

TEMPS CONSACRE A LA CORVEE D'EAU DANS 25 PAYS
D'AFRIQUE SUBSHARIENNE ENTRE 2006 ET 2009

® DANS LES PAYS EN DEVELOPPEMENT, LES FEMMES
RURALES PRODUISENT 40 A 8 0% DE LA NOURRI~
TURE. ELLES COMPTENT SUR LA DIVERSITE DES
RECOLTES POUR S'ADAPTERAU CHANGEMENT
CLIMATIQUE. LA HAUSSE DES TEMPERATURES REND
LEUR TACHE PLUS ARDUE.

LES FEMMES SONT PLUS AFFECTEES PAR

LA FREQUENCE ET L'INTENSITE DES CATASTROPHES
NATURELLES (SECHERESSE, DESERTIFICATION,
INNONDATIONS). LORS D'UNE CATASTROPHE
NATURELLE, LEUR RISQUE DE DECES EsT 14 FOIS
PLUS ELEVE. LES RISQUES DE VIOLENCE ET
D'AGRESSIONS SEXUELLES AUGMENTENT PENDANT

CES MIGRATIONS. /

LA PRECARISATION DU TRAVAIL DES FEMMES
S'ACCELERE, LEUR SITUATION SE DEGRADE.

* 1,5 MILLIONS DE FILLES RISQUENT DE SE MARIER
ENRAISON DE LA PRECARITE LIEE AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE.

* EN ETHIOPIE, LES PENURIES AGGRAVENT

LA MALNUTRITION DES FEMMES, QUI MANGENT
APRES LE RESTE DE LA FAMILLE.

* LA DIMINUTION DE LA BIODIVERSITE

LES EMPECHE DE PRODUIRE LES MEDICAMENTS
TRADITIONNELS.

GUIDE DIGITALSUR ELYX.NET/FGE

DEFIS

» INTEGRER L'EGALITE DES GENRES

COMME LEVIER DES POLITIQUES
DE DEVELOPPEMENT DURABLE.

® LES EMPLOIS VERTS PERMETTRONT DE PREVENIR,
D'ADAPTER ETD'ATTENUER LES DEREGLEMENTS. 80% DES
CES EMPLOIS SERONT DANS DES SECTEURS OU LES FEMMES
SONT SOUS-REPRESENTEES.

LE PERSONNEL FEMININ REPRESENTE 12% DE LTNGENIEU-
RIE, 15% DE LA FINANCE.

® LAUTONOMIE DES FEMMES PERMET LA RESILIENCE

DES POPULATIONS. ACQUERIR LA CAPACITE DE GESTION
DE SOI POUR GERER LES AUTRES. LES FEMMES S'ATTACHENT
A GUVRER POUR DES AMELIORATIONS CONCRETES POUR
LEUR COMMUNAUTE. LEUR MEILLEURE REPRESENTATION
DANS LES INSTANCES DE DECISION PERMET PLUS D'OUTILS
POUR LUTTER CONTRE LE CHANGEMENT CLIMAITQUE.

® SI LES FEMMES AVAIENT UNACCES EGAL A LA TERRE
ET AUX RE ES E ET TVES,
CELA NOURRIRAIT

* LES FEMMES ONT DONC BESOIN D'AVOIRACCES
A LA PROPRIETE, D'ETRE RECONNUES ET DACCEDERA LA
TEC IE POUR ITRE LEUR T

4‘: A FONDATION

= ELYX

United Natons +
’ Ecucaond, SCRNEC and -
‘ Culturét Organization «

OBJECTIFS 2030

OBJECTIFS -
DE DEVELOPPEMENT
DURABLE el

« FAIRE EN SORTE QUE TOUT LE MONDE AIT LES MEMES DROITS AUX
RESSOURCES ECONOMIQUES ET NATURELLES, A LA PROPRIETE, AU CONTROLE
DES TERRES, AUX SERVICES FINANCIERS ETAUX TECHNOLOGIES,

= FAIRE EN SORTE QUE LES ELEVES ACQUIERENT DES CONNAISSANCES
ET DES COMPETENCES POUR PROMOUVOIR LE DEVELOPPEMENT DURABLE.

+ ADOPTER DES POLITIQUES EN FAVEUR DE LAUTONOMISATION DES FEMMES
ETDE L'EGALITEE ENTRE LES GENRES.

 D'ICIA 2030, AMELIORER LA QUALITE DE L'EAU EN REDUISANT LES
+ ADOPTER DES POLITIQUES SUR LES PLANS BUDGETAIRES ET SALARIAUX ET
DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE QUI VISENT A L'EGALITE

« INCORPORER DANS L'EDUCATION ET DANS LES POLITIQUES NATIONALES,
LES LEVIERS DE LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE

+ MOBILISER DES RESSOURCES FINANCIERES SUPPLEMENTAIRES VIA LAIDE
PUBLIQUE AU DEVELOPPEMENT EN FAVEUR DES PAYS LES PLUS PAUVRES.

* PROMOUVOIR UN SYSTEME COMMERCIAL UNIVERSEL, REGLEMENTE
ETNON DISCRIMINATOIRE.

€ FOCUS2030
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* Le jeu immersif LES DSSR

* La Fondation a créé un jeu immersif,.

* Le jeu permet de s’engager dans cet enjeu
avec des temps d’attention plus élevée que par
des outils numériques traditionnels. Le joueur
est acteur de ses choix qui vont moduler son
expérience. Le jeu peut d’ailleurs se faire seul
ou en groupe. A la fin du jeu, le joueur recoit
un badge !

* On peutjouerdsur,orlfii,najcetur, l’iablette ou ATTEINDRE L'EGALITE
avec un casque de réalité virtuelle.
ENTRE LES GENRES

10 TC G

GENERATION EGALITE
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Le MEMO de fonctionnement sur Spatial.io

Raccourcis de mouvement et de caméra Raccourcis de réaction

* W:Avancer e C:Applaudissez

e Y :Qui
s N:Non

* R:Déplacez-vous vers la gauche
* S:reculer
* D:Déplacer a droite
Animations et émoticines personnalisées
Maintenez la touche Maj enfoncée tout en appuyant sur l'un des raccourcis de mouvement pour courir
au lieu de marcher. Les touches 1 a 5 déclenchent une animation ou une emote et peuvent étre personnalisées a l'aide du

menu animations et emotes . Voici les animations et émoticones par défaut pour ces touches :
* Barre d'espace : Sauter - appuyez deux fois

* (: Faire pivoter la caméra vers la gauche * 1:Bravo
® E: faire pivoter la caméra vers la droite ¢ 2:Vague
» V:Basculer la vue du visage de 'avatar * 3:Descendre
e 4:Pop'nLlock
Raccourcis multimédias ¢ 5: Baratter le beurre

¢ T:Prendre une photo

* R :Enregistrez une vidéo. Appuyez @ nouveau pour arréter I'enregistrement. (Voir Mode Filmage
pour plus d'options 1)
* H:Masquer l'interface utilisateur. Utile lors de la capture d'écran avec un logiciel externe.

Appuyez & nouveau pour afficher l'interface utilisateur.



Activité 2: A vous de jouer

via ce lien sur la plateforme
Spatial: COMMENCER LE JEU



https://www.spatial.io/s/10TO-GO-EGALITE-DES-GENRES-FR-642acd18829b6c42811942f3?share=5212460550335857083

DES OUTILS POUR ANALYSER LE JEU




Sensorimotricité / Forme
physique

Régulation du stress et
des émotions

Résilience

Créativité / Imagination

Habiletés sociales

BENEFICES DU JEU DANS LES
APPRENTISSAGES

Langage

Fonctions exécutives

Mémoire des
Apprentissages

D’apres YOGMAN et coll.(2018)



DES DIMENSIONS COGNITIVES

Dimensions cognitives

Manipuler
Expliquer | ~__ Ressentir

\ \ :
+——— Interagir
/

77

Raconter

Mémoriser

D’apres Samier R., Jacques S. (2021),
Le développement cognitif par le jeu

DES FONCTIONS EXECUTIVES

Fonctions exécutives

Atteption

P o

» Inhibition

stratégique " Flexibilité

Mémoire de travail



ZOOM SUR LES FONCTIONS D'aprés LACHAUX (2015) et KAHNEMAN (2015)
EXECUTIVES

INHIBITION

/ -

SYSTEME STRATEGIQUE SYSTEME AUTOMATIQUE

v

MEMOIRE DE TRAVAIL

FLEXIBITE

ATTENTION




Dimensions cognitives
Manipuler

Expliquer | . Ressentir

~—— Interagir

Expérimenter Raconter

Mémoriser

Activité 3: ANALYSE DU JEU 10TOGO

Fonctions exécutives

Atteqtion

P

.\\

~ - -, Inhibition

-

\ Flexibilité

Mémoire de travail

D’apres Samier R., Jacques S. (2021),
Le développement cognitif par le jeu



Les fonctions exécutives sont un systéme dynamique qui s'appuie sur
deux composants principaux : le systéme stratégique et le systéme
automatique*,

Le systéme stratégique sert a définir un objectif, a planifier et a choisir
une option parmi toutes les éventualités. Il a un role de stratége et
de chef d'orchestre. Il permet le raisonnement logique et analytique.

Il fonctionne de fagon consciente et volontaire, mais il travaille lente-
ment et avec efforts.

tLie systéme automatique fonctionne par réactions intuitives, automa-
agﬁgz et é apides. Il permet d'enchainer et d'exécuter rapidement les
S necessaires pour atteindre un objectif. Il fonctionne de fagon

moins consciente, moins v
A olontaire i A e le
systéme stratégique. et avec moins d'efforts qu

D’apres Samier R., Jacques S. (2021),
Le développement cognitif par le jeu

Linhibition gere les flux d'informations a I'entrée et a la sortie de
la mémoire de travail. Elle organise la bascule du systéme automa-
tique au systéme stratégique quand les besoins et les objectifs le
requierent. Elle résiste aux pensées parasites et aux interférences*
entre connaissances anciennes et récentes.

La mémoire de travail permet la manipulation des informations, le
maintien des consignes et de l'objectif a atteindre. Elle a un réle central
au sein des fonctions exécutives lors des activités volontaires et non

automatisées.

La flexibilité favorise I'élaboration de nouveaux points de vue, les ajus-
tements en cours de tache et la pensée créative.

L'attention est gérée par le systéeme stratégique en fonction des
objectifs a atteindre.



ANALYSE/COMPARAISON: LE JEU :

OBJECTIF PLANETE DURABLE

Comment jouer ?
Vous trouverez

Objectif planéte durable

La feuille de jeu

Le mode d'emploi

Les régles du jeu, le dé et les pions a découper

Cing séries de 17 questions

Devenez champion des ODD en testant vos connaissances

Télécharger




Activité 4: ANALYSE DU JEU OBJECTIF
PLANETE DURABLE/comparaison

Fonctions exécutives

Attention
automatique ey Inhibition
Dimensions cognitives ’
Manipuler
Expliquer “~._ Ressentir Systéme , P
Imaginer ¢ Mémoire de travail
Expérimentef

Mémoriser

D’apres Samier R., Jacques S. (2021),
Le développement cognitif par le jeu



CONCLUSION

{ELYX"% ACCUEIL v AGENCE ARTSTUDIO FONDATIONELYX v FR v

http://edd.ac-amiens.fr/327-human-rights-75.html
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